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1) Kammerversammlung am 26. Mai 2025 

Am Montag, den 26. Mai 2025, findet die jährliche Kammerversammlung im Hotel zur Munte, 
Parkallee 299, 28213 Bremen statt. Die Einladung, die Tagesordnung sowie die Unterlagen sind mit E-
Mail bzw. Postversand am Freitag, den 2. Mai 2025, an alle Mitglieder der Apothekerkammer Bremen 
versendet worden.  

Das Präsidium, der Vorstand und die Mitarbeiterinnen der Geschäftsstelle freuen sich, sie dort 
zahlreich begrüßen zu dürfen. Als externen Redner haben wir den Vorstandsvorsitzenden des 
Versorgungswerks der Apothekerkammer Westfalen-Lippe, Dr. Mathias Flume, zu Gast, der Ihnen 
einen Einblick in das Versorgungswerk geben wird. Dabei geht es um nichts weniger als Ihre 
Altersrente, die anders als in der gesetzlichen Rentenversicherung durch die Selbstverwaltung 
mitbestimmt wird. 

Wir freuen uns auch über Vorschläge für die Neubesetzung der Gremien und über einen Vorschlag 
für die Wahl eines Delegierten für den Apothekertag in Düsseldorf. Für unsere Planbarkeit ist es 
hilfreich, wenn Sie sich bei Frau Müller kurz zurückmelden, ob Ihnen eine Teilnahme möglich ist (E-
Mail: s.mueller@ak-bremen.de, Telefon: 0421 - 17 09 17).  

 

 

2) Neue ABDA-Leistungskampagne „Für Dich“: Models und 
Apotheken gesucht 

Mit dem neuen Kampagnenansatz „Für Dich“ macht die ABDA sichtbar, welche Leistungen Apotheken 
täglich für die Gesundheitsversorgung erbringen – häufig im Hintergrund, aber mit großer Wirkung. 
Im Mittelpunkt stehen Tätigkeiten, die selten thematisiert werden, obwohl sie entscheidend sind: 
Anamnese, sichere Abgabe von Arzneimitteln, pharmazeutische Beratung oder auch 
Präventionsangebote wie das Erkennen von Wechselwirkungen und Risiken. 

Bereits mit dem „Ganz nah“-Ansatz der emotionalen Kampagnenlinie hat die ABDA in Kooperation 
mit der Werbeagentur Cyrano in den letzten Monaten darauf aufmerksam gemacht, wie wichtig die 
Leistungen der Apotheken sind. Close-ups von echten Apothekerinnen und Apothekern haben die 
Menschen hinter der Institution Apotheke gezeigt. Mit dem neuen Kampagnenansatz möchte die 
ABDA daran anknüpfen und wieder mit Authentizität und viel Gefühl für die wohnortnahe 
Arzneimittelversorgung werben. 
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Kompetenz, die im Alltag oft übersehen wird 

Der neue Kampagnenansatz lenkt den Blick auf die fachlichen Anforderungen, die mit jeder einzelnen 
Patientensituation verbunden sind – und auf die hohe heilberufliche Verantwortung, die Apotheken 
dabei tragen. Die Kampagne zeigt, wie präzises Arbeiten, Verlässlichkeit, Empathie, analytisches 
Denken und ein umfassender Blick auf die Versorgung ineinandergreifen – zugunsten der 
Patientinnen und Patienten. 

Mit echten Beispielen aus dem Apothekenalltag 

Für die neuen Motive werden Situationen gesucht, die zeigen, was Apotheken täglich leisten: 
unauffällig, aber entscheidend. Dafür möchte die ABDA Apothekerinnen und Apotheker einladen, 
Teil der Kampagne zu werden – mit echten Momenten aus ihrem Berufsalltag. 

Gesucht werden: 

» Apothekerinnen und Apotheker jeden Alters, Geschlechts und Aussehens 
» Keine Modelmaße, keine Klischees – sondern authentische, vertrauenswürdig und 

sympathische Gesichter 
» Menschen, die sich vorstellen können, fotografiert und gefilmt zu werden (ohne Textrolle) 
» Menschen, die zeigen möchten, wie vielfältig ihr Beruf ist 

Das Shooting: 

» Porträtaufnahmen (sichtbar bis etwa Brusthöhe) und Arbeitsszenen in der Apotheke 
» Videosequenzen ohne Ton, aber mit Bewegung 
» Kleidung: Kittel oder weißes Polohemd 
» Ort: reale Apotheken – kein Studio 
» Patientinnen und Patienten werden von Models dargestellt 
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Auch Apotheken werden gesucht: 

Sie arbeiten in oder leiten eine moderne, helle Apotheke und können sich vorstellen, dort ein 
Shooting zu ermöglichen? Dann freuen wir uns auf Ihre Rückmeldung – auch passende Drehorte sind 
gefragt! 

Ihre Bewerbung: 

Sie möchten als Model Teil der neuen Kampagne werden oder eine Location vorschlagen? 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung bis zum 30. Mai 2025 (mit Foto) per E-Mail an das-a@cyrano.de,   z. 
Hd. von Yvonne Heupel (Agentur Cyrano, Münster). 

Derzeit ist das Shooting für Mitte bis Ende Juni 2025 geplant. Über den konkreten Termin werden Sie 
rechtzeitig informiert. 

 

 

3) Pressemitteilung der ABDA: Virtuelle Apotheke auf 
Nachwuchsseite www.apotheken-karriere.de komplettiert 

Auf der Seite www.apotheken-karriere.de gibt es nun noch mehr Informationen über die Arbeit in 
den Apotheken. Denn die ‚virtuelle Apotheke‘, in der sich Interessierte in einem 3D-Modell in der 
Apotheke bewegen können, wurde erweitert. „Apotheken sind aus dem Stadtbild nicht weg zu 
denken – aber wer eine Apotheke betritt, sieht nur einen Bruchteil unserer vielfältigen Aufgaben“, 
sagte Dr. Armin Hoffmann, Präsident der Bundesapothekerkammer. „Deshalb haben wir eine 
‚virtuelle Apotheke‘ aufgebaut. Hier können sich Schülerinnen und Schüler, deren Eltern und andere 
Interessierte selbst einen Eindruck verschaffen.“ 

Die Internetseite www.apotheken-karriere.de wurde bislang von mehr als 315.000 einzelnen Nutzern 
besucht. Auf dieser Seite werden vielfältige weitere Informationen zu den Apothekenberufen 
angeboten. 

Die ‚virtuelle Apotheke‘ visualisiert seit Herbst 2023 eine idealtypische Apotheke. Neu ist nun, dass 
auch die Versorgung von Krankenhäusern oder Heimen detailgenau skizziert wird. Neben der 
öffentlich zugänglichen Offizin können sich Interessierte auch in Bereichen umsehen, die sonst dem 
Apothekenpersonal vorbehalten sind. Dazu gehören unter anderem das Labor und die Rezeptur. In 
allen Räumen sind Informationen gesammelt, um Geräte und andere Einrichtungen der Apotheke 
anschaulich darzustellen. Hinzu kommen einige kurze Videos. 

Hoffmann: „Die ‚virtuelle Apotheke‘ ist einer von verschiedenen Bausteinen in unserer 
Nachwuchsgewinnung. Ich lade alle interessierten jungen Menschen ein, sich selbst einen Eindruck 
von der Apotheke zu verschaffen – gerne auch vor Ort. Wer ein Praktikum machen will, ist in den 
Apotheken herzlich willkommen.“ Die Apothekerkammern sind auch auf verschiedenen 
Berufsmessen vertreten, um Interessierte im persönlichen Gespräch über die Apothekenberufe zu 
informieren. 

Schülerinnen und Schüler, die sich für einen Apothekenberuf interessieren, haben exzellente 
Berufsaussichten. Denn Fachkräfte werden in allen Arbeitsbereichen der Apothekerinnen und 
Apotheker dringend gesucht. 

Mehr Informationen auf www.abda.de und www.apotheken-karriere.de 
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4) Neue Arbeitshilfe „Modellhafte Honorarermittlung“ auf abda.de 

Der Geschäftsbereich Pharmazie hat in Zusammenarbeit mit der Abteilung Verträge des 
Geschäftsbereichs Ökonomie die beiliegende Arbeitshilfe „Modellhafte Honorarermittlung einer 
Dienstleistung“ erarbeitet. 

Viele Dienstleistungen, die in der Apotheke angeboten werden, können als Pharmazeutische 
Dienstleistungen (pDL) abgerechnet werden. Für alle weiteren Dienstleistungen kann zur 
Honorarermittlung die neue Arbeitshilfe genutzt werden. Die Arbeitshilfe zeigt, anhand eines 
Beispiels, die Honorarermittlung auf Basis einer Vollkostenrechnung für eine in der Apotheke an-
gebotene Dienstleistung, die nicht als pDL abgerechnet werden kann. 

Die Arbeitshilfe ist online auf https://www.abda.de/fuer-apotheker/quali-
taetssicherung/leitlinien/leitlinien-und-arbeitshilfen/ in den Rubriken „Ernährungsberatung“, 
„Medikationsanalyse“ sowie „Blutuntersuchungen“ zu finden. 

 

 

Mit freundlichen Grüßen,  

APOTHEKERKAMMER BREMEN 

 

Dr. Isabel Justus 
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